Świadczenie pieniężne z tytułu pełnienia służby zastępczej w podmiocie.
· Osobie odbywającej służbę zastępczą w podmiocie przysługuje z tytułu pełnienia tej służby świadczenie pieniężne w wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, obowiązującego w okresie pełnienia służby zastępczej w podmiocie;
· [bookmark: mip62871012]Świadczenie pieniężne, o którym mowa powyżej, podmiot wypłaca co miesiąc.
