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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY I
PODSUMOWANIE ROKU 2008
W wsparcie w ramach projektu ,Nowe perspektywy na rynku pracy”

otrzymato 1137 o0sob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Dabrowie Gorniczej. Byly to przede wszystkim osoby znajdujgce sie w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy wymienione w art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Na ich aktywizacje wydano kwote 4 564 892,78 zi.

Beneficjenci projektu ,Nowe perspektywy na rynku pracy”
skorzystali z nastepujacych formy wsparcia:

J - ustugg tg objeto wszystkich beneficjentow projektu.
Gtébwnym zadaniem byto wsparcie procesu rekrutacji, przekazanie informacji o rynku
pracy, zasadach poruszania sie na nim i poinformowanie beneficjentow o
mozliwosciach uzyskania nowych kwalifikacji czy doswiadczen zawodowych.

» - pomoc w nawigzaniu kontaktéw z pracodawcami zaowocowata
skierowaniem 150 oséb na staz zawodowy i 157 0sdb na przygotowanie zawodowe w
miejscu pracy.

» - na staz skierowano 150 beneficjentéw projektu, gdzie mogli naby¢ pierwsze
doswiadczenia zawodowe.

» - 157 o0sbéb bezrobotnych, ktére
chciaty powréci¢ na rynek pracy do dtuzszej przerwie rozpoczety tg forme wsparcia.

» - 636 beneficjentdw projektu zmienito badz uzupetnito swoje
kwalifikacje zawodowe, a tym samym zwiekszyto realnie swoje szanse na rynku pracy.

b - zdobyta na

szkoleniu wiedza i umiejetnosci znacznie utatwity grupie 157 oséb bezrobotnych
zrealizowanie procesu zatozenia wtasnej firmy.

» - otrzymane s$rodki
w maksymalnej wysokosci 14 500 zt, ufatwity udzwigniecie ciezaréw finansowych
towarzyszacych zatozeniu wiasnej firmy. Realizacja projektu przyczynita sie do
powstania w Dabrowie Goérniczej 154 firm, ktore zaistniaty dzieki wsparciu z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Efektem uczestnictwa w projekcie byto podjecie zatrudnienia przez 282 osoby (beneficjenci
szkolen, stazy i przygotowan zawodowych przerywajacy projekt z powodu podjecia pracy
badZz podejmujacy zatrudnienie w ciggu 3 miesiecy od ukonczeniu danej formy wsparcia)
oraz podjecie samozatrudnienia przez 154 beneficjentéw dotacji. Oznacza to, iz efektywnos¢
zatrudnieniowa projektu uksztattowata sie w 2008 roku na poziomie



