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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

PODSUMOWANIE ROkU 2009

W wsparcie w ramach projektu ,Nowe perspektywy na rynku pracy” otrzymato
449 o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie
Gorniczej. Byly to przede wszystkim osoby znajdujgce sie w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy wymienione w art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy. Na ich aktywizacje wydano kwote 4 440 000 zi.

Beneficjenci projektu ,Nowe perspektywy na rynku pracy”
skorzystali z nastepujacych formy wsparcia:

b - ktére realizowane byfo przez doradcéw zawodowych i
miato na celu udzielenie pomocy osobom bezrobotnym w dokonaniu trafnej oceny
indywidualnych szans podjecia zatrudnienia i optymalnego wyboru kierunku rozwoju
oraz kariery zawodowej, wzmocnienie motywacji do zmiany ich sytuacji zawodowej.
Ustugq tg objeto wszystkich beneficjentéw projektu.

» - dzieki aktywnemu posrednictwu pracy 344 osoby bezrobotne
nawigzaty kontakt z pracodawcami i zostaty skierowane na staz.
» - na staz skierowano 344 beneficjentow projektu. Poprzez udziat w tej formie

wsparcia osobom bezrobotnym udato sie odnowié, zdoby¢ lub wzbogaci¢ swoje
doswiadczenie zawodowe, a przez to zwiekszy¢ swoje szanse na znalezienie
zatrudnienia na otwartym, konkurencyjnym rynku pracy.

b - 70 0sbéb bezrobotnych, ktére chciaty
powrdci¢ na rynek pracy do diuzszej przerwie rozpoczety tg forme wsparcia. Rok 2009
przyniost zmiane stanu prawnego w zakresie tej formy wsparcia - od 1 lutego zostata
ona zastgpiona nowg formg wsparcia - przygotowaniem zawodowym dorostych, a role
dotychczasowego przygotowania zawodowego ,przejety” staze z rozszerzong kategorig
adresatow. Dlatego tez, w ramach projektu w roku 2009 nie realizowano nowych miejsc
przygotowania zawodowego, a jedynie dokonczono realizacje tej formy wsparcia dla
0sbb, ktore rozpoczety jg w roku 2008.

» - zdobyta na
szkoleniu wiedza i umiejetnosci znacznie utatwity grupie 99 o0séb bezrobotnych
zrealizowanie procesu zatozenia wtasnej firmy.

b - otrzymane S$rodki
w maksymalnej wysokosci 18 500 zi, utatwity udzwigniecie ciezaréw finansowych
towarzyszacych zatozeniu wtasnej firmy. Realizacja projektu przyczynita sie do
powstania w Dabrowie Goérniczej 112 firm, ktore zaistniaty dzieki wsparciu z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Efektem uczestnictwa w projekcie byto podjecie zatrudnienia przez 197 osob (beneficjenci
szkolen, stazy i przygotowan zawodowych przerywajacy projekt z powodu podjecia pracy
badZz podejmujacy zatrudnienie w ciggu 3 miesiecy od ukonczeniu danej formy wsparcia)
oraz podjecie samozatrudnienia przez 112 beneficjentéw dotacji. Oznacza to, iz efektywnos¢
zatrudnieniowa projektu uksztattowata sie w 2009 roku na poziomie



