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PODSUMOWANIE ROkU 2010
W wsparcie w ramach projektu systemowego ,Nowe perspektywy na

rynku pracy” otrzymato 371 osdéb bezrobotnych, natomiast tacznie od dnia 3 marca
2008 r. pomoc w ramach projektu uzyskato 1 896 o0sdb bezrobotnych. Na ich
aktywizacje w roku 2010 wydano kwote 4 648 000 zt.

Beneficjentami projektu systemowego byty osoby bezrobotne zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dgbrowie Gorniczej, w szczegdlnosci osoby majace
najwieksze trudnosci z wejsciem i utrzymaniem sie na rynku pracy, tj.: osoby
mtode do 25 roku zycia, osoby diugotrwale bezrobotne, osoby powyzej 45 roku
Zycia oraz osoby niepetnosprawne.

Beneficjenci projektu ,,Nowe perspektywy na rynku pracy” skorzystali
z nastepujacych formy wsparcia:

- udzielenie przez doradcéw zawodowych wsparcia
osobom w kazdym wieku, na kazdym etapie Zzycia w podejmowaniu wyborow
szkoleniowych i zawodowych oraz zarzadzaniu karierg zawodowgq. Efektem procesu
doradczego byto uzyskanie optymalnej pozycji zawodowej oraz osiggniecie rozwoju
osobowego bedacego zrodtem satysfakcji i zaspokojenia potrzeb psychicznych
i materialnych oséb bezrobotnych.

- dzieki aktywnemu posrednictwu pracy 175 oso6b
bezrobotnych nawigzato kontakt z pracodawcami i zostato skierowanych na staz.
-6-miesieczny staz rozpoczeto 175 beneficjentow projektu. Poprzez udziat
w tej formie wsparcia osobom bezrobotnym udato sie odnowi¢, zdoby¢ Ilub
wzbogaci¢ swoje doswiadczenie zawodowe, a przez to zwiekszy¢ swoje szanse na
znalezienie zatrudnienia na otwartym, konkurencyjnym rynku pracy.

- W ramach
projektu 196 osd6b najbardziej aktywnych i przedsiebiorczych, ktére miaty pomyst
na wiasng dziatalno$¢ gospodarczg otrzymato srodki w wysokosci 18 680 zt, ktére
pozwolity im zatozy¢ wiasng firme i stworzy¢ dla siebie miejsce pracy. Realizacja
projektu przyczynita sie do powstania w Dabrowie Godrniczej 196 firm, ktére
zaistniaty dzieki wsparciu z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Efektem uczestnictwa w projekcie byto podjecie zatrudnienia przez 88 o0sbb
(beneficjenci stazy przerywajacy projekt z powodu podjecia pracy badz
podejmujacy zatrudnienie w ciggu 3 miesiecy od ukonczeniu danej formy wsparcia)
oraz podjecie samozatrudnienia przez 196 beneficjentow dotacji. Oznacza to, iz
efektywnos¢ zatrudnieniowa projektu uksztattowata sie w 2010 roku na poziomie

Dodatkowo w okresie pazdziernik - listopad 2010 r. zostato przeprowadzone
BADANIE EWALUACYJINE projektu systemowego, ktérego celem byfa ocena



jakosci projektu oraz wptyw podejmowanych w nim dziatan na podniesienie
poziomu aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci do zatrudnienia jego uczestnikow.

Przeprowadzone wsréd uczestnikow projektu z 2009 r. badanie wykazato, iz
najwyzszg skutecznoscig oraz wysokim wspotczynnikiem zadowolenia uczestnikéw
projektu cieszyty sie jednorazowe S$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
70% uczestnikow korzystajacych z tej formy wsparcia uznato uzyskang pomoc za
bardzo skuteczna. Najpopularniejszg wsrdd ankietowanych forma wsparcia byt staz.
Zostat on oceniony przez 232 osoby - prawie potowa z nich uznata, ze uzyskana
pomoc przyczynita sie w duzym stopniu do zmian w ich zyciu zawodowym i ocenita
te forme wsparcia jako skuteczng, badz bardzo skuteczng. Podobny poglad na
temat formy wsparcia w ktdrej uczestniczyli podzielito 44,4 % sposrdod uczestnikow
przygotowania zawodowego i 53% uczestnikow szkolen.

Ogoétem 62% badanych beneficjentéw stwierdzito, ze otrzymane w projekcie
wsparcie przyczynito sie do zmiany w ich zyciu zawodowym.

Przeprowadzone badania wykazaty ponadto, ze najwiekszym znaczeniem dla
uczestnikdw projektu byta mozliwos¢ podniesienia wiasnych kwalifikacji
zawodowych i umiejetnosci, zdobycie sSrodkéw finansowych na zatozenie firmy,
mozliwos¢ nawigzania kontaktéw z pracodawcami. Zdaniem duzej czesci
uczestnikéw (80,8%) ich udziat w projekcie pozwolit na podwyzszenie kwalifikacji, a
tym samym na zwiekszenie atrakcyjnosci na rynku pracy. Analiza ewaluacyjna
wykazata rowniez, ze prawie 38% beneficjentdw wykonuje obecnie prace
zawodowa.



