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PODSUMOWANIE ROKU 2014

W 2014 roku wsparcie w ramach projektu systemowego ,Nowe perspektywy na
rynku pracy” otrzymato 485 osob bezrobotnych. Na ich aktywizacje w roku 2014
przeznaczono kwote 6 344 142,76 zt. tacznie od dnia 3 marca 2008 r. pomoc
w ramach projektu uzyskato 3 206 osob bezrobotnych.

Beneficjentami projektu systemowego byly osoby bezrobotne zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie Gorniczej, w szczegdlnosci osoby majace
najwieksze trudnosci z wejsciem i utrzymaniem sie na rynku pracy, tj. osoby
bezrobotne:

- do 25 roku zycia, zwtaszcza tzw. miodziez NEET, czyli osoby do 25 roku zycia,
ktére nie majg zatrudnienia ani nie uczestniczg w ksztatceniu lub szkoleniu,

- powyzej 50 roku zycia,

- niepetnosprawne,

- dtugotrwale bezrobotne,

- ktore uprzednio utracity zatrudnienie w instytucjach sektora oswiaty.

Uczestnicy/uczestniczki projektu ,Nowe perspektywy na rynku pracy”

w roku 2014 brali udziat w:

- posrednictwie pracy - dzieki aktywnemu posrednictwu pracy 275 oséb
bezrobotnych nawigzato kontakt z pracodawca i zostato skierowanych na staz,
a 55 o0so0b zostato skierowanych do pracy na utworzone stanowiska pracy
w ramach otrzymanej przez pracodawcéw refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia tego stanowiska. Dodatkowo osoby, ktére bezposrednio po stazu nie
podjety zatrudnienia, zostaty objete posrednictwem pracy, ktére miato zwiekszy¢
ich szanse na znalezienie pracy.

- stazach - poprzez udziat w 6-miesiecznym stazu doswiadczenie zawodowe (min.
3 m-czne) zdobyto 237 uczestnikow/uczestniczek projektu.

- dofinansowaniu kosztow podjecia dziatalnosci gospodarczej - w ramach
projektu 155 osobom umozliwiono realizacje planéw zawodowych zwigzanych
z utworzeniem witasnej firmy. Osoby do 25 roku zycia, osoby dtugotrwale
bezrobotne, powyzej 50 roku zycia oraz niepetnosprawne odnalazty swojg szanse
na rynku pracy podejmujac samozatrudnienie, a otrzymane wsparcie finansowe
w wysokosci do 21 900 zt zniwelowato bariere braku sSrodkdéw na wydatki
inwestycyjne niezbedne do zatozenia wtasnej firmy.



- refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy -
w ramach projektu 45 pracodawcom (przedsiebiorstwom/instytucjom)
zrefundowano koszty wyposazenia lub doposazenia utworzonych 55 nowych
stanowisk pracy dla 55 osob bezrobotnych skierowanych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Dabrowie Gdérniczej. Koszt refundacji jednego stanowiska pracy nie
mogt przekroczy¢ kwoty 21 900 zt. Dzieki tej formie wsparcia 55
uczestnikéw/uczestniczek projektu podjeto zatrudnienie.

Wymiernym efektem uczestnictwa w projekcie byto podjecie zatrudnienia przez 177
0s0b (uczestniczacych w stazach) oraz podjecie samozatrudnienia przez 155 0sdb,
ktére otrzymaty dofinansowanie kosztdw podjecia dziatalnosci gospodarczej.
Oznacza to, iz efektywnos¢ zatrudnieniowa projektu uksztattowata sie w 2014 roku
na poziomie 88,1%. Dodatkowo dzieki sSrodkom utworzono 55 nowych stanowisk
pracy, na ktérych réwniez zostaty zatrudnione osoby bezrobotne.

Realizacja projektu systemowego zostata zakonczona z dniem 31 grudnia 2014
roku.



