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................................................................... 				Strzelin, dnia .............................................
(imię i nazwisko)

..................................................................
(ulica, nr domu)
Powiatowy Urząd Pracy 
.................................................................. 				w Strzelinie
(miejscowość)

.................................................................
(PESEL)
WNIOSEK
o przyznanie dodatku aktywizacyjnego


Zwracam się z prośbą o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z tytułu podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z dniem.................................... w …………………………………….…......................................................
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
                                                                 (nazwa i adres pracodawcy)

Dodatek aktywizacyjny będę odbierał(a): *

· w formie gotówkowej w Oddziale Gospodarczego Banku Spółdzielczego w Strzelinie przy ul. Kościuszki 46 w dniu 14 każdego m-ca
· w formie bezgotówkowej na wskazane poniżej moje konto osobiste:
nazwa banku................................................................................................................................................................
nr konta........................................................................................................................................................................

OŚWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
Świadomy(a) odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego za składanie fałszywych oświadczeń, oświadczam, że:
1. Podjęcie pracy nastąpiło:
a) w wyniku skierowania przez Powiatowy Urząd Pracy w niepełnym wymiarze czasu pracy obowiązującym 
w danym zawodzie lub służbie i otrzymuję wynagrodzenie niższe od minimalnego wynagrodzenia za pracę*
b) z własnej inicjatywy*
2. Bezpośrednio przed ostatnim zarejestrowaniem w PUP jako osoba bezrobotna nie byłem(a)
zatrudniony(a) i nie wykonywałem(łam) innej pracy zarobkowej u pracodawcy, u którego obecnie 
podejmuję zatrudnienie/wykonuję inną pracę zarobkową.
3. Zostałem poinformowany, iż:
a) dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku przebywania na urlopie bezpłatnym
b) dodatek aktywizacyjny przysługuje od dnia złożenia wniosku, jednak nie wcześniej niż od dnia podjęcia 
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.
4. Zostałem pouczony(a) o obowiązku:
a) bezzwłocznego poinformowania Powiatowego Urzędu Pracy o zakończeniu zatrudnienia/ innej pracy
zarobkowej w okresie posiadania uprawnienia do pobierania dodatku aktywizacyjnego oraz zmianie terminu 
umowy o pracę lub innej pracy zarobkowej
b) zwrotu nienależnie pobranego dodatku aktywizacyjnego

* zaznaczyć właściwe 						


…………………………………
(podpis wnioskodawcy)

Załączniki do wniosku:
1. Kserokopia umowy o pracę lub wykonywana innej pracy zarobkowej (oryginał do wglądu).
2. Dokument potwierdzający wysokość osiąganego wynagrodzenia.
INFORMACJA
DOTYCZĄCA DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Osoby posiadające status osoby bezrobotnej z prawem do zasiłku, w przypadku podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, maja możliwość ubiegania się o przyznanie dodatku aktywizacyjnego (art. 48 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy¹).

W przypadku, gdy w wyniku skierowania przez Powiatowy Urząd Pracy w Strzelinie ww. osoba bezrobotna podejmie w niepełnym wymiarze czasu pracy obowiązującym w danym zawodzie lub służbie i otrzymuje wynagrodzenie niższe od minimalnego wynagrodzenia za pracę, może ubiegać się o dodatek aktywizacyjny 
w wysokości stanowiącej różnicę między minimalnym wynagrodzeniem za pracę a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie większej jednak niż 50% zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1, przez okres, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek (art.48 ust. 1 i 2 ww. ustawy).

W przypadku, gdy ww. osoba bezrobotna z własnej inicjatywy podejmuje zatrudnienie lub inną pracę zarobkową, może ubiegać się o dodatek aktywizacyjny w wysokości do 50% zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1, przez połowę okresu, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek (art. 48 ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy¹).

Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku (art. 48 ust. 4 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy¹):
1. skierowania bezrobotnego przez Urząd do prac interwencyjnych, robót publicznych lub na stanowisko pracy, którego koszty wyposażenia lub doposażenia zostały zrefundowane;
1. podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, u którego był zatrudniony, lub dla którego wykonywał inną pracę zarobkową bezpośrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;
1. podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia, lub innej pracy zarobkowej za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;
1. przebywania na urlopie bezpłatnym.


Dodatek aktywizacyjny przysługuje od dnia złożenia wniosku.


-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Adnotacje urzędowe:

1. Informacja na temat zatrudnienia: skierowany poprzez PUP*, własna inicjatywa *
2. Nazwa ostatniego pracodawcy……………………………………………………………………………………………..
3. Dodatek przyznano od dnia…………………………………. do dnia…………………………………………………….
4. Odmowa przyznania dodatku aktywizacyjnego: …………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………….
(krótkie uzasadnienie)



    ..........................................................
(data i podpis pracownika merytorycznego)






Podstawa prawna:
1. Art. 48 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (T. jedn.
 Dz.U. z 2023 r. poz. 735 z późn. zm.).
2. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (T. jedn. Dz.U. z 2014 r. poz. 1189).
tel. 71/3921981 e-mail: wrst@praca.gov.pl
infolinia dla klientów urzędu pracy – tel. 19524
Powiatowy Urząd Pracy w Strzelinie
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