
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat kolneński 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Asystenci nauczycieli

Robotnicy budowy dróg

Opiekunowie dziecięcy

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

zawód deficytowy

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Pomocnicy biblioteczni

Sortowacze odpadów

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Gońcy, bagażowi i pokrewni

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Spawacze i pokrewni

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Malarze budowlani i pokrewni

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Rolnicy upraw polowych

Dietetycy i żywieniowcy

Fotografowie

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


