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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Ładowacze nieczystości

Pomocnicy biblioteczni

Wydawcy posiłków

Agenci ubezpieczeniowi

Asystenci nauczycieli

zawód deficytowy
Zaopatrzeniowcy

Opiekunowie dziecięcy

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Magazynierzy i pokrewni

Ślusarze i pokrewni

Pracownicy domowej opieki osobistej

Technicy budownictwa

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

Pomoce kuchenne

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Księgowi

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

Technicy rolnictwa i pokrewni

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Specjaliści do spraw ochrony środowiska

Robotnicy w produkcji wyrobów mleczarskich

Analitycy systemów komputerowych i programiści gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy urządzeń teleinformatycznych

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


