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ZATRUDNIENIE W WOJEWODZKICH | POWIATOWYCH

URZEDACH PRACY

RAPORT ZA 2024 ROK W dniu 31 XI11 2024 r.

na podstawie danych przestanych do MRPiPS przez urzedy pracy 20 050 o0séb zatrudnionych
w wojewddzkich

W koricu 2024 r. facznie w wojewédzkich (WUP) i powiatowych (PUP) i powiatowych

urzedach pracy zatrudnionych byto 20 050 oséb, czyli w skali roku liczba urzedach pracy

pracownikéw zmniejszyta sie 0 95 oséb, tj. 0 0,5%. .

. . I. Powiatowe urzedy pracy

Liczba zatrudnionych w PUP spadta z 16 578 oséb w koncu 2023 r. do (PUP):

16 459 oséb w koncu 2024 r., czyli o 119 osédb, tj. o 0,7%. Natomiast liczba )

pracownikéw wojewddzkich urzedoéw pracy wzrosta w skali roku o 24 osoby 340 urzedow

(tj. 0 0,7%), z,3 567 osc’?b do 3 59.1 0s6b. Tym samym odsetek z’atrudnio(r:ych 380 obstugiwanych

w W(EJP w ogélnej liczbie zatrudnionych w urzedach pracy wzrést z 17,7% do powiatow i miast na prawach

17,9%. powiatow

Zdecydowana wiekszos¢ pracownikéw urzeddw pracy zatrudniona byta na g

czas nieokreslony (90,7%) oraz w petnym wymiarze czasu pracy (96,1%). LD IR

Poziom rejestrowanego bezrobocia w konicu 2024 r. spadt do 786 179 oséb w tym:

(spadek r/r 0 2 050 0séb, tj. 0 0,3%), spadto réwniez zatrudnienie w urzedach 7 258 pracownikow

pracy, jednak zmiany nie byty na tyle silne, by spadta liczba bezrobotnych kluczowych *

przypadajacych na 1 pracownika urzedu pracy - podobnie jak rok wczesniej,
wyniosta ona 39 0séb (w PUP nie zmienita sie i wyniosta 48 oséb, w WUP
spadtaz 221 oséb do 219 oséb).

Najwiecej bezrobotnych przypadato na jednego pracownika powiatowych RIRALeIEN6Terd =NV @4l VAo g= 10"
urzedéw pracy w wojewddztwie podkarpackim i podlaskim (odpowiednio 60 (WUP):

i 59 oséb), a najmniej w lubuskim (32 osoby). Najnizszy wskaznik zanotowano
w PUP w Stubicach (16 oséb), zas najwyzszy w PUP w Przysusze (102 osoby).
Réwniez w Przysusze najwiecej bezrobotnych (351 oséb) przypadato 3 591 pracownikoéw,
na jednego pracownika kluczowego*.

6 332 petnigcych funkcje
doradcy klienta

16 urzedéw

w tym:
* Do pracownikow kluczowych zalicza sie: posrednikow pracy, doradcow zawodowych,

specjalistow ds. rozwoju zawodowego, specjalistow ds. programow, doradcow i asystentow 404 pracownlfow
EURES). kluczowych

Zatrudnienie w urzedach pracy w latach 2000-2024
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Zatrudnieni w urzedach pracy (PUP i WUP)
w konicu 2024 r. w osobach
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Liczba bezrobotnych na 1 pracownika PUP
w kornicu 2024 r. (48 oséb w Polsce)
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Wéréd zatrudnionych w powiatowych i wojewdédzkich urzedach pracy w koricu 2024 r. dominowaty:
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kobiety - 85,0% zatrudnionych (86,3% zatrudnionych w PUP i 78,6% zatrudnionych w WUP);
osoby w wieku 35 - 44 |ata - 37,0% zatrudnionych (36,4% w PUP i 40,0% w WUP);

z wyksztatceniem wyzszym - 84,6% zatrudnionych (82,8% w PUP i 93,3% w WUP);

ze stazem pracy w stuzbach zatrudnienia od 10 do 20 lat - 34,4% (33,5% w PUP i 38,8% w WUP).

Struktura zatrudnienia w urzedach pracy w koricu 2024 r. (ogétem = 100%)
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Zatrudnienie w urzedach pracy w konincu 2024 r. wg stanowisk

W koncu 2024 r. na stanowiskach kierowniczych zatrudnionych byto 2 861 pracownikéw urzedéw pracy,
tj. 14,3% ogo6tu zatrudnionych w urzedach pracy (13,8% zatrudnionych w PUP i 16,4% zatrudnionych w WUP).

tacznie w koricu 2024 r. na stanowiskach kluczowych zatrudnione byty 7 662 osoby (7 258 oséb w PUP
i 404 osoby w WUP). W skali roku ich liczba zmniejszyta sie o0 122 osoby, tj. 0 1,6%.

Osoby zatrudnione na stanowiskach kluczowych stanowity 38,2% zatrudnionych (44,1% pracownikéw PUP
i 11,3% WUP) wobec 38,6% w kornicu 2023 r.

Z liczby pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach kluczowych w koricu 2024 r. wymienic nalezy:

3416 posrednikéw pracy (z czego 3 406 w PUP, w tym 458 osdb realizowato zadania EURES);
1539 doradcéw zawodowych (w tym 1 325 oséb w PUP);

736 specjalistow do spraw rozwoju zawodowego (w tym 734 osoby w PUP);

1 918 specjalistow do spraw programéw (w tym 1 793 osoby w PUP);

53 pracownikéw w ramach kadry EURES w WUP.

Z liczby pracownikéw powiatowych urzedéw pracy 6 332 osoby petnity funkcje doradcy klienta (38,5%
zatrudnionych w PUP), tj. 0 150 0sdb (2,3%) mniej niz w koncu 2023 .

Obstuga procedur zwigzanych z zatrudnianiem cudzoziemcéw zajmowato sie 820 pracownikéw PUP (5,0%).
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Zatrudnienie w urzedach pracy wg stanowisk w latach 2010-2024
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w koricu 2024 roku

e 48 0s6b
e minimalna wartosc¢ - 16 oséb w PUP w Stubicach
e maksymalna wartosc - 102 osoby w PUP w Przysusze

¢ 108 oséb
e minimalna wartos¢ - 32 osoby w PUP w Kepnie
e maksymalna wartosc - 351 oséb w PUP w Przysusze

e 231 0s6b
e minimalna wartosc¢ - 52 osoby w PUP w Kepnie
e maksymalna wartosc - 849 oséb w PUP w Opatowie

¢ 593 osoby )
e minimalna wartos¢ - 145 oséb w PUP w Rudzie Slaskiej
e maksymalna wartosc - 2 456 oséb w PUP w Przysusze

e 124 osoby i
e minimalna wartos¢ - 45 oséb w PUP w Rudzie Slaskiej
e maksymalna wartosé - 407 oséb w PUP w Przemyslu



Liczba bezrobotnych na 1 pracownika kluczowego
w PUP w koricu 2024 r. (108 oséb w Polsce)
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w PUP w koricu 2024 .
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Liczba bezrobotnych na 1 posrednika pracy
w PUP w konicu 2024 r. (231 oséb w Polsce)
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Liczba bezrobotnych na 1 pracownika petnigcego
funkcje doradcy klientaw PUP w koncu 2024 r.
(124 osoby w Polsce)
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Ksztatcenie ustawiczne pracownikéw urzedéw pracy (dane gromadzone od 2010r.)

W 2024 r. w ksztatceniu ustawicznym uczestniczyto 14 553 pracownikéw urzedéw pracy zatrudnionych w koricu
roku, czyli 72,6% (71,6% z liczby zatrudnionych w PUP i 77,2% z zatrudnionych w WUP). W skali roku liczba
pracownikéw uczestniczacych w ksztatceniu ustawicznym spadta o 280 0sdb (tj. 0 1,9%).

Z liczby uczestniczacych w ksztatceniu ustawicznym 99,7% (14 509 oséb) uczestniczyto w szkoleniach.

Uczestnictwo w ksztatceniu ustawicznym pracownikéw urzedoéw pracy zatrudnionych w koncu roku
w latach 2010-2024
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Opracowanie: Wydziat Analiz i Statystyki DRP



